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Disclaimer

Eventuais declaracbes que possam ser feitas durante essa
teleconferéncia, relativas as perspectivas de negocios da Copel,
projecoes e metas operacionais e financeiras, constituem-se em
crencas e premissas da diretoria da Companhia, bem como em
informacoes atualmente disponiveis. Consideracdoes futuras nao
sao garantias de desempenho. Elas envolvem riscos, incertezas e
premissas, pois se referem a eventos futuros e, portanto,
dependem de circunstancias que podem ou nao ocorrer. Os
investidores precisam compreender que condicdes econbmicas
gerais, condicoes da industria e outros fatores operacionais
podem afetar o desempenho futuro da Copel e podem conduzir a
resultados que diferem, materialmente, daqueles expressos em
tais consideracdes futuras.




Destaques
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®» Lucro liquido de RS 923 milhdes

®» Plano de Sustentabilidade Econémica — COPEL Distribuicao

®» Reestruturacdao Organizacional

®»  Novos Investimentos

®» Antecipacao de Dividendos




Receita Operacional
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Custos e Despesas Operacionais
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Compra de Energia
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RS mm
CCEAR CCEE Itaipu Outros Total
oM13/om12 T +19.7% n +1771% 0 +23,4% o +11,0% o +19,2%
3713/ 3T12 o +88% 0 +145,4% O +59,8% o +44% o +27,2%
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CCEAR | CCEE | Itaipu | Outros | Rep. CDE IPIS/COFINSI Total CCEAR | CCEE | Itaipu | Outros | Rep.-CDE IPIS/COFINSI Total
» CCEAR » CCEE
» Reajuste pela inflacdo » PLD elevado
®» Novos contratos (Hidro e Termo) ® |TAIPU

» Despacho das térmicas ®» Desvalorizacao cambial




Recursos da CDE — Decreto n? 7.945

® Repasse de recursos da CDE para compensar custos com:

e Exposi¢do involuntaria (cotas) ¢ ESS (despacho de térmicas fora da ordem de mérito)
e Risco hidrolégico (cotas) e ESS (aquisicao de energia — CVA)
e Custo de aquisicdo de energia (CVA)

RS 264,2 milhdes RS 319,6 milhdes

1.9 11.9

3T13

1513

RS mm

®» Recursos contabilizados (energia + encargos) : RS 583,8 milhes.
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PMSO - Copel Distribuicao

Parcela A PMSO Custo de construgdo Depreciagdo

T +2,3% ¥ -o05% 1 +91,8% 0 +6,4%

1 +8,9%

9IM13 9M12

4.437 4.076

Parcela A PMSO Custo de Depreciacao
Construcao

= 9M13 m9M12

COPEL DIS 9M13 9M12 %

P 560,2 607,7 -7,8%
MSO* 461,5 419,2  +10,1%
PMSO Total 1.022,2  1.026,9 -0,5%
MSO ajustado 428,9 419,2 +2,3%
PMSO Total ajustado 989,1 1.026,9 -3,7%

RS mm

IGP-M: o
(12 meses): + 414 A)
PMSO:
Copel Distribuigao: - 0,5%
9M13/9M12
Consolidado ImM13 9IM12 %
P 844,6 909,2 -7,1%

() Provisao PDV  (1,7) 20,5 -

P ajustado 846,3 888,7 -4,8%

*Reconciliacdo contabil - Efeito ndo recorrente




EBITDA

Composicao do EBITDA

/ Subsidiaria EBITDA

RS mm
Copel GeT 1.216,3
Copel Distribuicao 37,4
Copel Telecom 72,1
Outras 241,3
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Lucro Liquido
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Reestruturacao
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® Nova estrutura organizacional

COPEL COPEL COPEL COPEL

Distribuicao Telecom Participacdes Renovaveis

® Maior agilidade

®» Corte de custos operacionais

11




Reducao de Custos
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P Plano de Sustentabilidade Econdmica — Copel Distribuicao

B Reestruturagdo por processos

P Reducdo de RS 300,0 milhGes em custos gerenciaveis até 2015
® Corte de 163 cargos gerenciais
»

Transferéncia da CRC para a Holding

® Copel GeT e Telecom

P Medidas semelhantes estao sendo adotadas

Programa de Desligamento

DIS GeT Outras

9M13 267 84 18

Out.13 - Dez.13| 225 94 18

Em 2013 492 36

Total de desligamentos (2011, 2012 e 2013): 1.036

. 2




Novos Projetos

Geracao

UHE Colider\

300 MW

UHE Baixo Iguacgu
350 MW

Sao Bento Energia
«  94MW

Parques Edlicos - CBP Transmissao

e 184 MW

. 2.015 km de LTs
B

<> 11SEs

636 MW

de capacidade
adicionada
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Perguntas e Respostas
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RelacOoes com Investidores

ri@copel.com

(41) 3222-2027
www.copel.com/ri




